SANTIERUL NAVAL ORSOVA S.A.
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TO:

THE STOCK EXCHANGE BUCHAREST - Department of Operations Issuers of Regulated Markets
FINANCIAL MONITORING AUTHORITY - Department of Financial Instruments and Investments

CURRENT REPORT
ACCORDING TO THE LAW NO. 24/2017 AND TO THE ASF REGULATION NO. 5/2018
Concerning the issuers of financial instruments and market operations

Report date: 30.07.2020

- Name of the trading company: SANTIERUL NAVAL ORSOVA S.A.;

- Registered office: 4, TUFARI Street, ORSOVA, MEHEDINTI County;

- Telephone/fax:0252/362399 0252/360648;

- Single registration code issued by the Trade Register: RO 1614734;

- Registered number with the Trade Register’s Office: J25/150/03.04.1991;

- Code Lei: 254900UXAJSTPIKLXG79

- Subscribed and paid in share capital: 28,557,297.5 Lei

- Number of shares: 11.422.919 common shares, of 2,5 lei each;

- Regulated market where the issued securities are traded: Bucharest Stock Exchange-category
Standard (symbol: SNO)

IMPORTANT EVENT TO REPORT: THE REQUEST OF THE SHAREHOLDER SIF
TRANSILVANIA TO CONVENE THE EXTRAORDINARY GENERAL MEETING OF
SHAREHOLDERS AND THE ORDINARY GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS.

The company Santierul Naval Orsova S.A. informs investors and all those interested that it was
received from the main shareholder SIF Transilvania, Strada Nicolae lorga, no.2, Brasov, holding a
number of 5,711,432 shares, representing 49.9994% of the share capital, the request for convening of an
Extraordinary General Meeting of Shareholders and of an Ordinary General Meeting of Shareholders.
The respective request was registered at SIF Transilvania under no. 4.967 / 29.07.2020 and to our
company under no.1.792 / 30.07.2020.

The Extraordinary General Meeting of Shareholders has as items on the agenda: the approval of
the amendment of the company's articles of association, the appointment of the person to sign the
updated articles of association and the person to take the necessary steps to publish and register the
decisions adopted, and the Ordinary General Meeting of Shareholders agenda items: election of board
members, determination of their remuneration for 2020, level of civil liability insurance for
directors and directors, approval of the form of the management and mandate contract,
appointment of the person to sign the management contract and the person who will carry out all
the steps of publishing and registering the adopted decisions.


mailto:mircea.sperdea@snorsova.ro
mailto:marketing@snorsova.ro

The request to convene the 2 general meetings will be submitted for analysis and decision to the
Board of Directors of the company, and the adopted decision will be communicated to investors and
shareholders of the company, within the legal deadlines.

There are no other events to report.

General Manager,

Eng. Mircea Ion Sperdea
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Catre: SANTIERUL NAVAL DRSOVA 54 Orsova, jud. Mehadinti

fn atentla : Consifiului de Adminlstrakin

Subscrisad Societatea de Imvestitll TRANSILVANIA 5.0, cu sediul social Tn Aie Brs sow, 5tr. Micolze lorga nr. 2
jud. Brazoy, svand LUl RO 3047687, inmatriculata la Oficiul registrul Comertuly’ de pe 13nga Tribunalul
Brasch sub nr, 108,/3306,/1892, roprozontata legal prin di. Marus-Adrian Meldovan avdnd fuscsia de Presadinte
Executiv - Ditoctor General &1 prin d!, Tony-Cristizn BAGULT-Gib aving functia de Memhbry 3! Directarstulul —
Diteviue, Tn calltate de petionar al socletat! SANTIERUL NAVAL ORSOVA SA Drsova jud. Mehedinti prin
dutinerea unul rumar de 5.711.432 actiuni cu valoarea nominaly de 2,50 lof fiecare, reprezanting 48,99% dir
capilalul social total al spcietatii, awdnd Tn vedere dispozitile art. 119 2lia. (1} din Legea 31/1990 rapublicata in
2008, co completarle s modificarite st noare, salicite conveoceraa -

Adunarll Generale Extracrdinare 3 Actionarilor , avind oe ardinsa de & lirmatoarale:

L. Aprobarea moditicardi actuful Congtitutiv 2l societatil, dupa cum snmesss ;

ArE IR afim, (1] se cnadifics siva swea urmators| continut:

[1)5ocietatea esic sdrministrata, in sistemn unitor, de catre un Consifi de Administratie, oigan colegial
de conducere format din 5 mombri, semporan $i rovocablll, seraane fiziee sifzan juridice: Curaks
mandatului fiecerui adminisisaior oste stahilita prin hotarSres  adunzri generale ordinares &
actlonarilor cine slege administratony, ea nepetand depssi 4 ani. Membrll consifiulul de administratis
isi aheg din rdndul lor un aresedinee si un vice preseivibe,

Art.19, alln. {2} =i alin, [2] se madifica si var avea urmatond continut:

{2) Hemunerstia lunara A4 membrilor consiliviul de sdministratle se stabileste orin hoterdrea adureri
generale ordirere o activnaflor penttu fecare ercroitiu financiar in parte.  Rermunerstis suplimerlzcs
& meambrfior consilivlui de administralic care fac pare din comitetels consuitathve als consiliului da
adrrinistratie se stabilese b nivalur de 20% dif remuonecatia |upaes a membrulyi in cauza, Indiferont
de numaril do comiete din carc face parte.

(3} Fiocara membru al conzilivlol de administeatie =rebije sz accepte in mesd expres exercitares
rmardalului incradintat $1 sa incheie o ssigurare penire rEspundere civila profesioesla; in limita seabiii
de Adunarss Generela a AcGurarilar, Mrimele de asigurara vor fl zuportate de socistass,

Articalul 20 alln, (1}, alin, 2} si alin. (10} 5o modifica si vor aves urmatorul fonBnet:

(1) Consilivl de sdministratie se v& Intran’ eo! putia o data la 3 i, 13 convacsea presedinlelul sau =
vicepresedintalul. Consiiiul de administratie va putea f comvorat 51 la cerares maothieta & cel putin coi
dintre membrl gal can w dirnrrando penarsl wsevotiv, ol de sdte arl poie Hucwepry o astiel de
convocere, iar ordinea de 2 wa I propusa de catre autori cerenl. Prosedintele sau Viropresediniels
este abligat sa dea curs unei 3etfal de cerar!.
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[2) Convocarea T vedenea Tal rueici cansiliulel gy administratia va fi transmisa administratarilor cuo cel
putin &ozile inainte dedate pronisa pentra tnerea sedintoi. Convocarea sedictod Tonsilielnd de
Administradie va fi imisa Fecarui membru in scrs, onin fax sau prin poste electronica, la adresels de
fax =au de emall ale membrilor Comshiulud de administratiz,

{10) Administraton! au dreptal s2 1 sp docantese, de catte sociezate, toase chelluielile determinste de
deplagared of parlicipsres e uricane dintre sedintele consifulul de admisistratie, precurn sk penstru
crice activitzte legsta ce gestiunea sl acminliirares socictatii. Cuantumiyl surmelor deconsabiie se
skabitesc in contraciul de administrare.

Articobul 21 alin. (1) si alin. {2 se modifics s vor avea wrmasarul cendnut:

(1] Membrii consillulul de adminlstratle pot i revoceti oricdnd de cofre adunarea generals 3
stlonadlas pantru motive temeinice. Constituie just motiv e revecars;

. orice aciiung sau inactunn prin care 2eestia 51 incslca cu vinowatio (din cul pg sau intentis)
cricare dindre chligatifle asamate sifsan caro-i revin Inaceasta caliane pratrivit legii. hotararibor
adunaritar generals siaclelll canstitutiv;

o nelndeplinirea akiectiveler stabilitc de cetre Adunares Genvraka a Actionarilor, Inspecial a
prevederinr din bragetu’ de wenitusi i cheftulel;

Hi, hestgrarea AG A de rearganizarofrestructurare @ arganclor stetutars de conducers a
secigtetii, prin modifizarea numandul meambeiler Corwiliului de Administrato saud a lTormei de
edministrars;

i medificares structurii activnsrisbulud in sensul reducer participation vnuiz dintre actionari
[princ winzare partialz szu totalz 8 pachetubid de aotlun detinut, makorar! de capital scdial,
fuziund, divizar, ete.].

. revoearo administratorilor in funclie sere nu au fost recontivmal prin ot curmulativ in noul
consiliv de administratia.

{2) In caz de vacanta a wnui post al unuiE sau mal moitcr adminlctesion, ceilaltl admisistrazori
delibering, orocedesss, oo majariate absoluta, la Aurires urui administrator provizorly, pina la
CominTEreR sl anari generale

Artiealul 22 alin. (3} =& modifica =1 va avea wrmaiord! contin:

[3] Limitele remunerathel lunare a directonslui/directarilor se stabilesc intre 53l 11 salarii medii brute
redlizate pesocietste inexgrotiol financizr anterior.

2. Desgmmarcs sersoonel Imputernicize sa semneze Actul Constitutiv acbazlizat al societatii;
3. Desemnarea persoznel care ve cfoclud loate demersurlle necesare publicadl s meeglstrarll hotararilor
adoptats de Adunzres Generzla Extraordinara-a Actlonerior

Adunarii Generale Ordinare a Actinnarilor, 2v3nd pe ordines de @i, urnatoades

Slegerea membanlor Consiliulvi de Administratie pentru un mandat de 2 anl, cu apllcarea metodel
votilul curmnuiztneg

Srabiticea rermineratiilor coventte sdminiztratosfiar peatu ceendiul fira noa 2020

Szabiirsa nivelului asigurarii de raspundere civila profesionalz pentru memobri Congilivlui de
Adrminiztratie sl pentre Directer /Directosi

Aprobares Tnchelerii contractulid de adminlstrare cu membril Conziliulul de Adminlstratie, conform
projectslul anesat;

fesamnErea persoancl care Wi SeMnE CONTrAcIUl He adminfsrzre cu mesTibri Consiiulul de
Administratle, In calitate de mandstar conventlenal din parres sodcletatll;

Aprobarea larmel actudlizate p contractulu de mandat care va fiosemnal de Gitre Consiliel de
Adrministratic ou direcinral fdireccori| desemnat, conform proieeoului anceat;



7. Desemnarea parscanel care va efectua toate dermersurile necesary publicerdi siinregistrarii hotarSrilor
adoplate de Adunarea Generala Ordinara 3 Actlorarilor

Soiicitam in mod exares ca Adunarile Genersle sle Actionarilorsa siba loc inordines mentioneta, rospectiv
prim3 s¢ sC dasfaspare Adunarea Generala Fesrancdingrs 8 Actionarilor, o ora 10:00. iar Adunarea

Generala Ordinara @ Actionarlor sa fie ronvncata dups Adunarea Gencrals Extraordingra 2 Actionarilor,
raspactiv iz ara 12:00,

ARERE
Deciesile ASF nr. 77 =i 38 15052020
Extras dir cort alibarar da 30-Gioupe Sociele Genersic oy privice la detinerile 55200 cadru! emiteruii
Santierul Maval Orsowa S8 Orwown, o sFarsitel zilei 22 28.07.2020
Proiect de haatarSrs WGEA
Proiect e fotardre &G04
Frobechoontract ¢ adminlstrare
FroipcT contract.os mandal
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MAvand in vedere dkaazitiie Legll mr. 30/1980, repuiiiicata in 2004, mo inosiioar i  comaletarlle dltericars,
referitnere I3 necashazea si ohligativitazee stabilic i unor chanes minireale in mnmactul dearministrare & ci pazitivie Hotardr
Adunarii Generale Ordinare a Adtlonarfer din ... e 000 1A conditile Lepll socirtatior s ale Actili
constitutly al sosisiatil, partile au convenit asupra menalerl preseanaiut contack de admeaBsrare. m condishle =i oco
respectares claesclor aratats in condnute} aoesil contract

CAPITCRUIL | - PARTILE CONTRACTANTE:

A. Socistatea ., o b I+ e e vonaa o0 seelal Im s iR L
.................. e M e WU IRMIETHCUlets in Bagitn] Cormerteln do pe luoga Tebimal s Sl
narmarul Loofondaas Ond: Unic de Hiregistrar  or ..., FEpTéEzENlats canventiong . prin - d-nafdl
N R o I calitate de mansatar al socletati, contnrm hotarari adunzrll penesale a actignarilor dretaza in
Preambulyl contracmulul, denumits incontinuase |, SOCIETATEA"
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in calitate d& administrator temnperar] é revocabili, deswmili in continueare ADMINISTRATORL

CAPITOLLIL 1] - ORICCTUL EMTRACTULLY,

ArL 1 - Ohbiectul contractulul constz 0 stabilices, In limitcle senmise de jepe, 3 cadruiul conventonal privirg
realizares de catre ACMINIETRATOR o unai antivitat de adminlsteare (de gestionars o punére in walnaral, & pawimoniuii
SOCIZTAT, - szontul principiuivi crestard continue a profitabill=til actvtadi catuts e a sooetatil, in vederea realizari de
orofit tars 5u tie repartizat actionarilor, T cond Tile echelor constituser ale ECCIEFATI, ale hatsraritor ssunarilar gonerale abe
daclionariior. precum & ale apil,

Arl, 2 - Aclivitaten de adminsare se va realiza prin Tndegdinirea tuturor actehes decesace 5 utile pertru realizeres

obiectild de activate al socictatl, cu exceptia celor rezervate do ‘oge pentie sdunarra geneidls s aclivnsrilor, in
confgrimilale cu prevedar’a actulul constitutly al socistat:.

Faigima | dm o
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CAPITOLLL 1 - DURATA SIHNCE] ARES COMTRACTLLL BET R o
i (&
Wy ERReET i
LY ',
Art. 3 - {1} Partlle cortractante corwin cd acest coatract 53 18 Incheis pentry o dursts de . ;nr'h{?rug_u.:._-’rf&m
efactels incepand «u dsta de ..o, pana la data de o in conformitate cu hemarares Adupar T GERERIlE 2

Actignarllor care a aprobat durats masdatuln administratarfies ssu pe perinads reenasa paima I3 edpirarea mandato el Inkal.
12] Partite confraciante convin oz, daca b expicares mandatului scdrdal de adunaies generala a actlonarilar, s o
Bearia =or eveniments lopale sau corporative, seministeatan? iU var G alesi pERY Un nou mandst, prezentul Contract de
Sdminisirare s raziliara de drept, fara aici o ratificare grealabila din partea societati si fare acorderea e despagebin
(2} Cu aroroel gardior si pe bara hotarariior sdunariior grnerale ale setionariog, acest contracs va putes fi prefungit
pentru no gencade de pana ka4 anl.

Art, 4 = |1} Oricorcln dintre gartite coniractonte |50 [RCUfDaste drepiul de a dergnta seest contesst, 0 mod
unilotersal, cu Just moliv

123 Incarul in care, SOOETATEA i ADMINISTHA DRI, far justa caua, Prim FEVOCEre suu ranurtare, brbrereps
execitares mandsniulul Incredinkst potrivit acessl contrect, wa raspunce las de cealalts parte ca gwarituaiele pogubere e
M T produs pe aceacts rale

CAPTOLLUL I'v - DREPTURILE 51 DELIGATIILE SOCIETATI

At 5 - SEDCTATEA, In calitate de baneficiara cirecia & ocesngtll de dgarmnisterre Tealisata in conditille acestui
contracl, esie obligata sa puna le dispozita ADMINISTRATORILOH, toate datele, informabile siin peneral, toats Tijloacele
materiale s umane necesary luami unor desizli in CONSILIUL DE ADRIMISTRATIE, care sa curduca, I mod direet i i lirect
ta Indepfinires shizatilor ADMIMISTRATORILOR, sa suporse chefiulelle efoctuate in conditila pravezda 1o act. 7 &l acasiyl
coftrzct de care benefiviazs ADSINISTRATORI & s l= plateassa scsstora remimerabile prevazute i Capitaial Wi o®
prezntuiul contract

AP &~ SCOIETATEN o abligs sa irgaduie ADMINISTRATORIOE Girect sau indirect pric auditoryl Intern, sa sferigene
wonteale, inchusiv inopingls, cu privien 13 reedul in cars, in princigal, dirselars societati argcur & Camipartimernteio
functiohale aduc |z Indepfinire hotararia: adurartior ganerale ale actlonarilor, deciziile CONSILUL CE ADMIMISTRATIE,
previiarile legale sl ctatutara,

Art, 7 = SOCETATES docontesta ADMINISTRATORLOR seatn challuislile acardonate da deplaszrea sl participares
goastory b ficcara seginta & CONSILILLLE OE ADMINISTRATIE €ila arfuitasis legate fe mancatul scordat prin acest controo
le nivelu! pplizabil directarilor SO0E 1811 indusiv chettuislile de asigurare protesionata pentru caitazes e adivistiator.

Art. B - SDOCTATES reting & sdarsa” brpodiul pe senit s ale wontribiutil, afersnie serneneratial lunare platity
ADMINISTRATORILOR, =l % va warsa, ln dostingdile, termeneie & i modiiitasiie prevazate de lnge.

Art, B - SOTICTATEA pure |a dispozitls CONSILIULLE DL ADMIRISTRATIE, In madaltates ces mai FELriviTy, maoste
Farumentele si infurmatitla racesare PENTIL CURGasterts si sralizarea problemelor o vor fi dethatute ls Drdines de 5, 2w ol
putin 72 de ore inainte de dale s ore prograrmnta pentry fineree sedinkei, in con exceationale (sedinte catrasrdingrel,
Aceasta duraca poata fi radusa fa 24 fo ore,

Art. 10 = SOCIETATES, g halaraea adurksnii generica & actlonariion, scabileste anual nivelul profitului bras o= va
cemstitui: bara de raloul 2 remuneraties sarialids anuale & ACMINISTRATORILOR, in baza scastul eestract & i sitwalii
sxceptionaln, proplng ajustares geesipry, Unand ss=ama de evolitiz pconomics de adsarnbly ori @ ramuri e L.

Art 11 - S0CICTATEFA contrnleara peringic, prin comisla de cengoni sau auditongl finariciar, dupa ez, orl in arice 3l
migd holaral de udunerea grneraia a actinnarilar, madul 0 care AGMIKISTRATORR actiorEsza, M tmeal Becsra exerchiu
Tinznciar, pentru indegiinires critesiilor da performanta Sonwanihs 553 dISpuURe mbsun in consooina.

Art, 12 = (1} SOCIETATEA s obiiga sa ru revoce niciun A0MIKISTRATOR fara ju et Inalnte de expirarea durats
mandatdlal Incredintal, pativit scestui contrsot,

12) In sensub acestul conract ol i just ce revadare gl ADRINISTASTORULLL, se ntelage:

Al areeacime |u inachivie prin care acesta isl Imealca o vinowadie [Fin cuipa sau cu intenticd orcare dintre
philigatiile asumate potrivit acestul canract sifsau care-i revld intr-o asemenaz calitare prlrivt legii, kotararbes adunailur

grnerale 5 actulal constizutio ad SOCIETATIL
(il naindeplinirea obisctivelor siahbilite de cotre adanares generale & éctionacilor, o sperla 3 pravededlor din

h-'EF‘T"iQE‘ vapitor] sl chaltihed.
[iii] totardnea A.G.A. de reomanizare /restraciurere 8 organalor statulare de conducers a societass, prin modiicanea
nurrarulai adreinistrasarilor sau a formal de asminlstrane.

Tana Todin =
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[ --&'-:.fJ {',:}'I madflcarca structuril actiona rigtulul in sensul ~sducerii FArvisatiel unuiz dinlre sctionan [arin opesativni da
W n.-mz;“,: Mals zau totzla a pachetolu) de zoriani retint, majurars g capital socal, fuzivini, dinvtzan, et

st T T e g N adrriristratarior in functie care nu an fost secnnfirrat prin ot cumulazhe v noul consibly de

admirist-atia

(31 Ircae! revacar il mandatidol ADBAIN IS RATORLILL, fara just mothy, imainie de expiraras duratei acossui cortiacy,
SCAIETATEN achita scestuiz daune IRterese,

Art. 13 — SOCIETATEA sqobifiga ta suuna aprobars ectipnartilor sai desiarcarra de pestivre 3 ADMINISTRATORILOR,
= De3zlE adlurari generale in Cars sa decis revoceiea o la proxiee sdynare EETRrEld e 5w va deskisir oo neapeer de fa
dala ricetasil acestioi contract,

CAPITOLLIL Y - DREPTURILE 5| OBLIGATIILE AOMINISTRATORILGR,

Art. 14— (1] Prin semnarea prezensuiui contract ADK IMISTRATE Al accapts in rred axpres excrcimrea mande ol

(2} Prin acceptarcs acesssl calitati fiecare. ADMIMISIRATOR & acums chilgetia do' 2 ne dhilsa indormaside
confidentiale s worreteis 20 afgeer gle wiFtiEatil, raiitiaoe assfel conform leglelatio in vigoare 518 normelor & 5,7 ICALANLY,
divca et varul, |3 care dre accet | aeessea malitete, ot oo paripada mANAZIL L £al i pentrd o perisada de cred ani dips
Incetaren acestuin. Wi e considera lcalare a oblipatiel da pastrare 7 confidertiziitas informatiilor, comuficarils =
informgtille Facuto die cauras ADM IRISTRATOR, catre acticnar care - Proous N sossta calitans,

(3} Olatz oU aroeprares soostel calilell Gecore AEMINIETRATOR incheia o asiyurare de ruspungers profrsionsla
pertne g sums aslgurato stakilitg de adunsres eznefala a aclionasilar, Priresle de asiglerane v 0 supormate de sodosare.
Primele de asigurare vor f susartato de sacistate

Art, 15 — ADMIRISTRATORI 52 obligs fas de SOCIETATE & fata de actionari Aresteis, sa studiezs =i 53 conoEges
sreverdsrile siislnr constitutive, 3l SOCTETATIL o toate modificaslle ol earmpletariis uferloans, prevederiliz 1epd societaniar,
24 Lugii platei de capital ¢ ale Uadulul cvii reforitéare & contractul de mandat precum & legislatla economica-financiars
gz icabila In pracerio,

Art. 16 — ADMIKISTRATORN sunt datorl co, insinte de fzcare serinta a CONSILLELL DE ADRINISTRATIE, 53 ce
Infurmere aact asipra srobleameor ce ve §i discute, sa studie?e Socumentele si s procure informasile nooasara, luarii
unor decizii, necosare; OPOMUNG 51 001 Bk,

Art, 17 - [1] Fiecare ADMINISTRATOR ette dator s pa rticipe la toste sedinmcle COMSILIULLI DT ADSMINIS 1RATIE, 52
o egraung parerea in mod darasupra imaess pooblemelor incuse ls ordings de 2 si g voteie "zertri” Sau “contra® dars un
ANUMETE MU, (7 r@gort co imprejurerea ca masera este <al A hegala i seu statutars, nocosara i ssw pportund, sau daca
2ste wonforme sal nu oy Intersselm SOCIETATI pe core o admmisireees sl fl interesale actiorarior, §i o coore sa ce
consemrzze i procesl - verbal of sedinda gozilia sa, siosaosi-n contieme orin sermnarea procesdlal werbal, de Indsta oo ze
incheie sedintz.

(2] ADMINISTRATORI, in prima sedina & CONSILIJLLL DO ADMININSTRATIE, dupa numires de cate adiunsres
Eenerals & actionanlor, aleg presecintels acesaui crgen,

Art. 18 = |1) I eczul Unor Imeiefus ar ohiectiva, rae fac imanalhlia goegenta ADRMIBISTRATORLLL (8 ssdinsels
COMSILILLEY DE ADMINISTRATIE, el esie ubligat w1 instilnteze pe FRESSTINTELE acrssul argan, in modatftatez ces mai
potriviza desgre q guihel de shpatie,

(£} In w4z de ebaenta ge la dricare sedinta, ADMINISTRATORUL rete dator sa s inforntess fa urmatoarea sadinte, din
procastiverbal despee problemnete, sezbatenia s deciule luate, procadand In consecinta

Art. 18 — [1] ADRAIMISTEATSRI S8 obliga sz casta &3 In liecare sedinta & CONSILIULUL DE SORINISTAATIE L oo
prozints de catre directorul/ directoril execulivi rapaste cu Srivirs k1 conduceres operativa & socistatii, la situatia & evalutin
indicatoriine Rronomici, in prindpal @ acelods in mport oU cane e Aprosiza pede: manta ALRMISTRA TOREDR precum s
priviea {3 modul in cara sunt adise o indeplinire hotararile adunarilor Aenerale ale actionarilor, inclushy cale privind pleta
dniidendelor catre actonard s gz Lrmareasa scontraless chiar prin sanda]) modol I care sunt aduse la irdeplinire.

2 ADRINIZTRATORN participn. putand svea o ocoindl Sfente de cele als relilgli adrrinistiatosi, fe slaborsrea
rapnrtuldi enual <= gestiune al CONSILILLL DE ABASINISTRATIE pracur & |2 ool priving descarcoron de pestiune e inectares
mancdidlui senfant prin acast contract.

Art, 20 — 1) ADMIMISTRATOR, ca mandatasd cu repirezmntara a3 SOSICTATH = £ miardatan farg (epiesentare ol
actionarilar gars -ay numit au abligatis de a decide [#h¥aatie do mijlosce), pe bara 3nalles ragaartalor 5 referdselor
COnducerii pearifies, cele mai potrivita =l eficisne smasur pentry realizarea ablectului g8 aceivitacs al SOCIETATI. In comaiti
deeficlanta uporita s inaeplinies critarfon de parlarmanta,

Fauinz 5 din ®
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fiE % :-.,!I Flecare ADMINISTRATOR isf folozests toata sricedsrn, cxperienta si toate mijlozcele e wor F puse'la dispozitie
:J:ﬁf.‘x'l‘ﬂﬂ%,._ﬂtll:‘l’ﬂ.‘l‘f_. in vadared luasd urcr dutisi wrg s conduca [2 Iadeplinires pravesearikse din bupstul fe veritur =
: :ﬁ_EII}HEijapmhat de adunesea geneala & actonarilar

S P 5
Ark. 21— {1} ADMINISTRATORI partigpa lo toate adunarile genorale ale SOCIETA 1L
(2] AMINITRATORI formaleaz adonarl] generale & wolivnarior Gropaner privind proeraniod endal de actldtaze 5|
strategia 33 parspectva o SOCIETATI

Art, 22 — ADMIMIETRATOR se angajeza s denunte conzorlhos / sudisars ul financiar, dups caz, fa domeciliol acsstor
= In sediul socletati orice aote sl faple de inzaloere a dispoeltillo lesgale, statutzre o o hotsrarlior aduserilor genorale ale
grtanarilar, da catre ceilaiti administrator, direczor exesdthvi, priactionarl, de care va f luat B cunosd nta, in resd giroet
prilejul executars arsesdi comtracs

B

Dre 33 - ARMINISTRATORN s/ indaplinesc persanal marsiatil incresints L o Infalitate, in inserasy) SOCIETATI & oo
abdjeara ca prs serneanca. prezentulul contracl sa-si @xarcino aceasts caltaso farg incaluares intardictidor legale crivind
incapaclkatile s incamgatibilitatile pentru sxorditarea unel zstfel de cafitati =i 53 adve 5 cunosdnta societar Eitua’:IZIE- de
Incomzetiiitate ce s vir ividupa Inchalerea prazeniului cortrct,

Brt. 3 = 115 15 cazul i s agirares gensrala @ actionerilor | va incredints wnul ADMINISTRATOR dreptul de
reprezenta SOCIETATEA, sersla este obligat sa-sl depuna spesimeni de sermaatura Iz reglstivl comartidul, i conditile logi 5
@ sk sUbETIEue v tert, b indeplinizes mardatalai, Fara aprobares SOCICTATIL

(Z} In cazul in carg, In cadrud SOCIETATIEL 4 gu deleyst compatantals do condugers ases unul sau peal muth di pet
ADRMIMISTRATORM reprewirta SOCIETATEA In caporwsile e acesma,

Sl

AL 23 = ARMINIS TRATURLIL Informresze; In proxima adunsre generaia a sctinnarilon, off de eate o SORSILIUL OF

ADMINISTRATIE wa fua wrop masura contrara lepi, actelor constisutive, hosararilor adumard genarale @ actionarilon el
contrar intereselor legitime ala arestul aCtorar.

Art. 26 = In zarul in case un ADRIRIETRATOR wa avea girest sau indireet un inkberes contrar relGial SOOIETATIL Inta
INUNELE aperatiane, aete obllgat se insliintese de soast bacru pe cailalt adminsrator & ciriisin g cenrarl saud audieardl
financiar, dupataz, 5 53 Ny la gaite (52 L2 abting] la nidi o daliberase releficare la aceasta aaeratiing

Art. I7 — DTrice ALMIMIZIRAIDE paate piopune PRESFIINTELL COMSILULIN TF ADRHNISTRATIE 0 conveacs
ADUKARCA GENERALA A ACTIONARILOR 4ri de cate ori aprecinea o3 aste Mecesar acess e, Invedsren lears masarilar ca o
Irpdn pertra buna functomara @ societa i

Arl 2B — Facare. ADMINISTRATOY semneaza poate procesele - verbale oo s8 IntocHoo: oe mastira desfasuraril
fracarel sedinte, deindara rr sedinta se va fl inchefat sl procesdl verbal seva B redactat

At 29 = |:3..| A NIETRATORE dau socotesila S0CIETATH, |,'||=.'E|.:||'|¢ miodul du aducere 15 Indeplinlie 4 mzedatulul
impredinzat piln Aomardres adufnrl generabe a Actinnacilor arstata 0 preambo'el contmctolui s| Orn CeMAarea acestui
sontract 18 intethres acestuia din onee cauzo.

(2) AOMINISTRATORN vor repzra intréaga pagubs sufertta o brmar  eeecutani necorespunseioars a akbgstilor
asumzts confarm prezentului confract, fiing raspuneatar fy rwmael oe dol dar sl de culpa simps,

CAMTOLUL Wi - REMUNERATIA ADRMIMNISTRATCRILOR

art. 3 — (I} Pentry exercitarea activitatii de administrare SOCETATEA est= obligate = plaseasca
ADRAIMEET RATQRILOE 2 remuneraie lvnars S, stabilits prin actul constizuth sau kotarares adunari genoralo a actionarlor,
Uhsped e,

(20 Adumareir Generala Oidirces o AcBacaribee care aproba sttuasile finaaclare anuale peate  acords
adrmirkErraiaodior o remuneratia variabia, in functe o madul de salizzee a3 indicatariior 5t oblectivelor 8 performrartka
siabiliti

(3 I cazul In care, secletatea feon ediectul wral program de restructurace =l fentabilisare, speobat deo Azeraren
Gonerala g Actlonardor, [ar abiectivele stabllite pentry asercttial finandiar in cos sunt indephinne, Adunares Genersia a
Actionarilor poate swbili areslul rernnerasici varlabile, adata co aprobarea steatfior finenciare anuzle aferense:

{8 Suma tetala cuwvenita administratorilor, sub ferme de remuneratie sarclakiia szabilica wrin Tetarared oduaani
generale a acticenrilur (deca psie ey, o distribuie Dnire scesslis proportional cu nvelu indemniceliss fixe stabilise de
adunarea genermla = actinnzrilar pertro ceercitial financiar incheiat. sceasta sa ple:eg[e AOSTMISTRATORILGE in termen de
el mult o lune dela data adunarii gonersle a actinnasilne i cane 5.5 apeebat agercitiul firancio procedent si cont! de profit
3l plarders o1 ve ym saports din sagEcut snuiul i cars.

[5: Aemuneratla cupdimantara cuvenitsa adrminletratariionr zare fac cars dir comiteseln consnlaiive e TOMSILILLLE
UE WERLMISTRATIE 51 gvantajele acoriate acestora suni staddlile prin actul consticutiv sau khotararea adunarll ganerale 4
Eﬂitll'lﬂr:'l:lr. QUG Cat.
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b Adminestratori au driepiul sa §ose deconters de Calre sodiorate, toate chebtuisdic determibnale da deriasaran 5
3 ka arizare dintra sedinzale consilivlel de adreidistratie, precusn s pendsu orice actvitate logats da gestinnea si

".__w__ i;ﬂl'-!ﬂ:il spcigtati. Eacepltaad cheftuielile aferente deglasar {exsenbuseial trand Luma maxind decontabila s lina
“Eslendaristica este co REM 1 850,

CAPTOLUL Wil - FORTA MAIORA

Art. 21 - (1] Farie misjorm sagnereaza pardie da rassund=re in cazal seecutati MECarcspdnzEtoars sau U Mrdem:
odiligatilor asumate pris prescnte] contract

[} Brix dorsa majora se inelepe un even’ment independant de vain=a partiar, imaresnibil s insarmaontasid, apant
dupa Incheisres cortrastului s care ifmpisdica pertile s3-5i execule ubligarivic asumaze, Dacs & anum Ta cauza e forka reajara
dureara mal MuUIt de tai luni, oricass dirtre patl este In drept ss denunte gzest cuntren, g hass unel Rotificas, comunicats
celsilalne partl, 1o sediof social, respectio dambHiul mentionsl in soest cantrast.

CARTOLLIL W - LITISH
Art. 32 - Drice il peidimonial ce seva naste mire partlle cortrectants din reehaimren, interprotares el execgzans:

acestui contract, va fl solutlanats pe cate amiakila, In cazul Itigilor care nu pot £ saletionare peoeale amiakly, acestes wsr i
dafarite tratantolor de judeata die Romanla

CAPIFOLLIL ¥ = PROTECTIA DATELOR Ll CARACTER PERSONAL

Brt. 22 {7} Datele peraona s ale persoanelor de contactfreprazentani =i partilar seminatare ake contractulul, precam s
B aNEalAtilon acesling o wor Auna AC0Es 1 eperutaes contractului, s vor prefuces de catse Fars in candisile el ik
[LE] BRI ENG — privind protectin sorsaanalor fizlce ni ves ace friveste prolucrares ditelor oo caracter perzonal si privind
hbera circulasis o aoecinr date

221 Partile win prelucrs datele cu mecter personal ale pescansios @ contsct, 2le gornnanelor implicata in
aenutares contractuiui, in scopnl exccutani reladei contractuale, grecam = ininferes lealtlie, precom =i r osopurs [epsla
zonforr. obligatiizr ageatilor econgmicl referitoare 14 arhivans, Justificerl fscale, contabile sap antfrauda, realizares
rapotailes internefudt ete v condidiile G0PR (aoeste scopuri pot inchuge verdficarite i raportarie pe care le Imaun
fegichatia upivahila, indeplinires wnel cldizatii legete srecur ¢ inalte scopuri legitime in functie e relatia cortraciuals)

i3} In conformitate cu prevederile s, 32 din GOPR, flecare din Parti va asigura standardele ge sipurants o Securitans
a prelucranii datalor oy caracter parsonal & 52 ciliga 3 organizeze sl implementeze 3cele masdri tehnice 5i arganizations's
adeoeate &2 Incatl se profejeis. dotelz oo cmoer personal impotrha d strugerilor accicentale =au [fepale. plerdes,
miadiflcart, detvalaiei cau sooss rEsllon2sl o mpoleea procesar | ilegale.

LAMITERAN ¥ - CLAUZE SPECIALE

Art. 34 - [1) Partlle contractante recundsc ca cfes oo este abligare senti unz esle drept pene cralaia.

13 Conditille cpaciale pe care rebule sg le indeplineases AT IRATORN, criteriile de pecformanty oo treboie
ingdoplinite in flecare an, precut s notam@rile &G A, re 58 war los 7 legaturs U indheaees, sxecu lares ori inculaea aoestui
contracy, war fi corsiderate anexe ale sale g vor face parte integranta din aresta

Art. 38 - Prezentel cantrack a fast intocmit in @ {sasel ceernplare erigingls, cete 7 (un] exarrslar santru fiecare
SORMMISTRATOR & 1 1] axemplar pentia SCOETATE sl oonstitule un condract Intre prodesionish, penbre Hecars dintoe por i

SOCIETATER ADMIRISTHATORI
P L S P P SR T P et T i i P s Pt B e R R
prin mandatar conmentidaal el BT e S e Err
A e L el -1 2 o R SR e L
e B S A e LY
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CONTRACT DE MANDAT *‘»‘e.;_:é‘}_ﬂﬁ;

privind Incredintarea 5| exercitares functlei do director,
in baza delegarii unora dintre atributiile de conducers ale Consifiulul da
Adminfctratie al Socintatii 5.8, [lecalitatea)

1. PREAMEUL

Alingd it vedere disporitile Legii nr. 311990, republicats i 7004, cu medifcarile s
campietdsie ufterioane,

Vazand dispozitile art, 143 al Legii nr. 31/ 1990, unde e previede ca 52 pot delegs unele
cin atrlbatiile de conducere care revin consflivlul de administratie catre unol sag mal mul
direczord,

in haza deciziel Cosiliului de administratie nr, din __._ 2020, adoptats in conditiile cegii
societatilor si ale Sctuful construtiv al sociecati, J:-urfhe au comvenit siupra inchaieri orerentulai
cortract de mandal privind incredintarea sl exercitarea furcoiel de directar, I ennditiile sf cu
TESpeCtarea urmatoaralor claure:

2. PARTILE CONTRACTANTE:

&, Socletales Soh, cu sedtiui in . i nr:
L judstal « inmatricelata in Begistrul Comertulyl de pe langa Trbunzlul ___sub
remarul 1 S 128 Cod Unic de inregiscrare o ; Inogalitates de MANDANT,

reprieentata prin domnulfdasmns . in celitete de orezedinte 3l consiliolul de
pdrminiztratie al societati, denumita In costingarn 5i,Societates”

S

B. DomnulCoamna o cetatoan (natlomalitates), domielize in -

P e i Y e L e JURL i iasieianin o EECUEA ladatade i In LRl A

..... feianTain, W L S S Id-:* nifficat/s cu Cl seria _ me __, de profess
e e B -—=|Irrs|'rr= de MANDATAR, derumit!a in contnuare =i DIHECTnﬂ"

3. OBIECTUL CONTRACTULLI,

Obfectul  prezentulsl contract censta in stabilirea cadrului comventiossl  privind
Incredintarea si exercitarea functiel de director in baza delegarii de catre consitiul de adminlstratis
al socletatii catre director a unora dintre atributiile de condueere sle acastu’ srgan de pestiune, in
i'mitele permise de lege, de actul canstitutiv si de deciziile cansifului de adminlstratie, in scopul
resilzaei abiectulul de aecivicate ol secietati, mai putin competentele Expies rezervate de legs
sifsau de actul censtituthy sdunari generale a actlonarlar si consiliulul de sdministrasie.

4. DURATA 51 INCETAREA CONTRACTULLH

4.1, Pregentul mamdal oxle det pentru perloada e (in litere] ani, Cupsines (atee
. fdata sennaril canlractslo YRR o
4.2, Prezentul contract r.IG-.:ItE: fl ps Elungll tu acordul partilor, pentry una sau mai mulke

pericade drabate la punciuf £.1., 2rin Incheizres unul act aditional pestru care e vor efectus
formeie de pibdiciate cerute de lege.
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4.3, Inceidrea prazentulul contract e poate 1zce prin una dintfe armatoareks radalisas: 1 _t,._};@'

- renintarea mandatarulul la mandel, ol o notificene prealabila de cel putin 30 de e
- revodares mandatulai de cetre conzilkul de administratia:

= prin scordul partifor;

- #xpirarea termenulal aratat la paragraful 4.1

- orn arice slte modalitati parmilse sau prevazute o mod Expres de loge;

4.4, Rewocarss mancetulul DIRECTORULU de cetre Consiliul de adwinistratie nu se v
putes face fara just mcliv. o sensul acestui contract prin motiv just de revocare 3t DIRECTORLL L,
3 inkelege:

{11 orice actiune sau inactiune prin care 2cesia iy incalcs cu vinovatie (din culpa a0 el
intentla) oricare dintre obllgatile asumate potrivit acestui contract sl sau carad revln IS0
asamenea calltate patrivit legll, hotzrarilar adararilar zenerzle i ooty consttuth al SOCIETATIL

[ii} neindeplinirea nblectivelor stabilite de catres adunsres genessla o actionarilar, in
special a prevederilor din bugetul de ven'tur i cheltuisi.

i) hetdrdres A0G.8. de reorganizars/ristructurare & acinalar statulare oo conducsre 3
societdtll, prin meodificares formel de administirare,

a4 in copul revecaril mandatulul DIRFCTORULUL, Fara just mctiv, inalnte de expirarez
uratei pcastui contract, SOCIETATEA achita acestula daune interese

4.6. Prezentul contract nu este si ne poate § afectat In dici un fel de medificarile sumvenits
In emponanta consflului de administratie, pe luals durata de valabilitate = acastul cantract,

3. DREFTURILE 51 OBLIGATHLE SOCIETATI

5.1 In cailtate de beneficizra diracta a activitatii de conducerse realizata n condiiile
scestul contract, societstez este obligale w2 puna lo dlispozitia Directorului toate datels,
informatiile sl, In gengral, toate mijlogcele materale < Gmarne necesare reslizarl, & termen siin
oune conditivni, & obligatiilor ce i revin, sp 2uporte cheltuielile efeciuate In condisile arevazits |a
aunctul B al acestul cuntrsct do care beneficlaza directorul si sa platessca gcestula remuneratin
prevazita la punctu! 7 a3l prezentulul contract, remuneratie incadrata ca venitus asimilate
salariiler, astiel cur acestea sunt definite de Codul fisral in vigoare la datu gkt

5.2, dlabileste anval eblectivele sl eriteriiie de performant care revin direcioralul prin
dewiaie a consifiului de administralie, gups aorobares slicuatilor Fnanciare, stabilire: bugetuiui de
wanituri si cheltuieli 2i aprobarea programul de acthtate pentru exerctiul finandar urmatar de
cane adunares generala a actionarllor, abigctive 57 criterii ce vor corstitul enexa la prezentul
conzract.

5.3, Soocetates este abillgata ca, prin intermodivl conslliulul de administrazie sia flecarui
sdministratar neexecuth, 53 supraveghezs activitatea diroctorului,

5. La reting 5 ga vireze, in numele si pe- seama directorului, in ooz neumul st 18 ieermessfo
impuse dao loge, impozitul pe wenit s contributfle aklipatori aferente ses<lusa Aascute din
derulatea prerentului contract.

55 In mryl revomari mandatulul directorulul, Iesinte de expirares duraiei acestui
contracl, farg just motiv, sa achite acestuia daune fnterese in suma egala o 6 (Sase| remuneratisi
fise brute daca numarul de luni calendaristice pana b3 esplrzrea mandatulu este mai mare decat
B, 2au Indemnizatia pe cave era indreptatit s2 o ircaseze pang la starsitul mandatul 4 daca numaru:
de luni calendaristics pana la tinalul mandatului este mai mic decar B sl Naindeglinires
crliteriilar de performania consthuie just maliv penknd revocare.
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6. DREPTURILE | OBLIGATIILE DIRECTORLFLLY

€.1. Directoryl ecle indraptatic «i obligat, it scolasi dimp, sa feprazinge socletatea Mt de
terti sl in fata orcaror avtorftas ele Statuiol Somdn, 0 lmits impubermicinlor primite, dupa
natificarea incheferi prezentulul contracl |2 repistrul comercului 1a care este immatriculats
sifielassa,

6.4, Direclusul esie obligat sz Inchele un contract de asipurare de raspundere civils
profeslonala, in limita unel sume asigurate de _ el / #uro si 53 depuna o copie 4 politsi de
asigurare [a sediul societatil. Primale de asigorare vor fi suportate de societate,

5.3 Directery| pste obligst sa 15l evercite mandatul Incredinsst personsl siocu loizlitate,
cormgeienta si difigents unul profesionist, in intsresul sociesatii

BA. Dblectivele activitati directarului 51 criteriile de performanta, care sunt stabilio
anuzl, prin decizic de cetre consiliud de administratle ol societsti dupa aprobarea de adunares
Fenerela @ adionarilor a situatiitor Franciare =i 3 Bugatulul de vanmtard si cheliuisl aentry anul
urmetor, constitaie, in intelesul acestei contract, obligatii de mijlcace, [ista anuals s descrieres
acestora devir anexa g prezentul contragh

B.5. In scopul realivarii obiigatiilor ea il fevin, potrivit elavzelor scestui <o ntract, a actului
Lonstitutiv sl ale legis, directorul este obligsl s mznifeste diligenta wnul bun proprietar Li sg T
loate masurile necesare condugerll societatii, in [mitele abisctulul de sctivizate Statuter, fara a
ihislea cormpetentele rezervate de lege say de actul constitutiv pentru cossliul de administratie
sau adunarea generaiz a actionarilar, in spiritul consersarii si devoltarii petrimaniulyi socictatii si
al principiule crestesii continue a profitabilitetii activitatl scatutzre A gocietatli, I wedarea
realizani ds profic.

0.6. In vedorea indepliniri obligatiflor 2vordee din secat contract, cociotates se obliga sa-i
recuraascs i =3 esigure direclmulyi urmatoarele dreptur si facilitasl-

- fa Wikizeze un autoturism de servicio din proprietatea societatil, Istoemindu-sa
dncumentele justif cative corespunzatoars, pentru realizarsa sardinilor de sErdiciu:

- 58 | se decontere cheliuizlite de deplasare sicaziie co ocaziz delegatiilar intornn aiyfsain
externe, pe dirs documenteior Justificative aferente, la nivelul baramurilar aprobate Ih LA,

- 23 Tolosessca sistemels de comunicare ale socletatii [telefon fi, rrobil; slstemale
electronice si zleelal, In Interas de serviciu;

- £2 | fo deconteze costul abonamentelor telefonice i al comvorbirios tolefanicos
efectuaiy, int limita a .. EURD pe luna, conform baremurilor stabilite de A -

- £a Olspuna de un fond de preteced din fondusl de prolocs! al societali, aprobet de €A -

- &1 beneficieze de o aslgurare do sanztate care 53 fie suporiata de sorietate, n limitals
Unei prime de aslgurare maximala aprobata de LA
Tn cazul 'n eare Directorul are demieilivl n alta localitate fatd de Iocalitates sediuly Socetdin, 1ar
distanta dinte acestez este mai mare de 50 ¥m, socetates pune la dispozitia scestuia o locuinla
de maxirm 3 camere. Cheitulellle aforente Tntretiner| scosteis sunt Tn sarcina Direcsarulul
Lreltuiale afarentd inchirierii unei 2stfal de locuinte exte da maxim echivalentul 2 500 Eu e/ hang.

- la decomtares albar cheltiell legate de exersiiarea mvendatubui, urmand ra aprobsres
imitelor acestor cheltuiel’ 57 docontarea lor sa e facs pe bogz unul decant aprobat de consliiul de
administratie 3l sooletatil,

.7, Directorul este nbiizat;

- 58 respecke modal de orgeEnizare @ acthitatii sccletatll sitobilit prin regulamentels s
procedurile de lucru aprobate prin decizile organelor statutare, C.A. sifsau AG.A, dupa caz s sa
[vu propunar de Imburatatire & activitati;

= 53 respecte fecrelee comercizle orl industriale afe sociatatil;
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5a pastreze confidentlalitatea tuturor deteine i informatilor callficase ca atare 'j@ : '|_h*,,_
reglementariie logaie orl cale Interne ali sarlelati sl 53 fa toate masuri'e operative core se impLi"Fﬁ:fQ_r'-""
in woderaa reallzaril unui astfel de chiecth

- 58 5l foloseasca toAta peicepecea, cxperients & Toate mijleacele ee i vor fi pus= 2
dizpozitte de catre societate, In vedersa conducedii activitati| acestoia astfal incdt 4 afungs =
Inci=pdinirea prevederilor din supetul de wenitusi sl cheltulal aprobat de adunarea generzlz a
actianarilos;

- 53 cogrdoneze, supravegheze sl sa controleze permanent, in colaborsre oy suditornul
Frtern, activitatea celarlalie persoane avind Stulaoura functiel de directar, dar care nu incieplinese
cerintele egate pentru 3 aves o astfel de calizate in sensul srevedsriler art. 143 alin {E) din Legea
nr. 31019890, persosne O care societstea a ncheiat contracte de fmursea, inovederea indeglinici
triteriilor de performanta comvenile s sa dispuna masurt in consecinta;

50 participe |3 sedintele consiliulel do admirlsiratie sioale adunarilor generale zle
actionarnler si ss prezinte ropoarte strise |2 flecare sedinta & organulul de gestiune 2 socetatll,
inclusiv cu privice & madul de indeplinice a decizillor #nterioare ale respectivalor CIEAne;

- %@ puna fa dispozitia consibiniui de adsiinistrate, In madalizates cea e potrivits, toate
datumentele sl Informatiile necesare pentru cuncestesea si analizatea prodlemelor o vor |
derbetute de catre acesta la Qrdices de zi, cu cel putin 72 de ore inainte de dats si ora
Progremath pentry fineres sedintel; In Laeur] exeeptionale (sedints cxrrac rfinare), aeessta duraca
poate Ti reauss fa 24 da ore;

- =4 informere |unar censifil de administrat’s,  orinkr-un FApOEs sCris, cu privics Lo
activilutes e cunducere operathva & socictalii desfasurata pe pedoada precedenta, raport e va
cuprinde, c2l puting sperativnile intreprinse pe pediodda raportata sl cals ayvute in vedsre gerlra
perinada wrmataars, precum si nereguile constatate cu ocazia indepliniri atributiilor cale;

54 ERDUNA Gpinla persondals, motivats, in cadsud sedintei consiiui de sdministratiz pe
Margined punclelor nscrise pe ordinea de 204" 4a Taca propuner fundamenzzte sl argiuementate de
lware @ urtor masur necesare bunel conducer! a societatil o desfasurarl activitetii 51 sa cearn
nolares opiviel sale in procesul—verbal de sediniz in cazul in care 2re 0 oolnie diferita de ces a
administratorcilar;

- 23 formulece propuneri adresate consilislei de administralie refertoare ln progeamul
anuzl de octivitate si sorategiz de perspective a societatii:

- %0 informeze in scris & in mod operativ pe edmintstralon si pe ausitaryl ‘ntern despre
arice acte sl fepte de incalcsre & dispozitiilor legale, statutare, a hetardrio- adunariior generale ale
actionariler szu deciziilor conziliull de edministratis de catra celelafie categosii de salaristi avdnd
titulatura de direczori execubivi, de care a luat cunostinga cu prilciul executarn’ scestui comtract;

-5z duea iy indeplinire deciziile cansiliulul de administratie, intoemai sila timrp;

- 58 raspunda pavimonial si personal pentru pegubels suferice de sodviate in cazul In cares
fua ingdeplindt, cuvinovate, degiedile monsitivlul de administratis:

B.8. Directoryl este exclusiv raspunzator pentru pagubele sufarte de societate i+ caral
learli umor decizii eronate de catee cossiliul de administsatie care s-au bazat se informatile
furnizete do satre director, informatil cars se dovedese a & arprate </sau incom pleis

220 in cezulin care directorul fa va putes sa puna In execuiare o declzie a consfizlul de
administratic sau cdnd, desl ar putea 3 o puns in aplicare, aplicerea pcesteia ar pubes conduce in
mod evident =1 cart g prefudiclerca societatii este obligal ss informeze deincdata s moshvat
canziliul de administ=ptic despre 3stfel de imprefurari, in cer costrar fiiod Linut rs spumrnler pontry
neexdculores sifsaw reparared prejudiciul astfel cauzat,

F.10. Actele de dobandire, instrainare, inchirere, schimb sao de constituies o Rarantie z
bunurfin: din patimoniul societatll In valoase mai mare de EUR SO.C00/anual viv 4 incheiate
nuntal cu aprotaneg consitiviui de sdministratis,
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.11 I scopul angajarli orf sanstionand, inclusiv pein desfaceraa contractolar de m ; q
bunor persgane avénd fenctii de conducere, Inclusiv a acelora caro 3u denumbrea functiai T

ditecior, directorul este obllgal sa face propunen metivate consiliulul de administ: zle IET TR
dacide |n consecinta. Angzjaza s sanclionesdd personziul societatd, cu excepria persoanslar
nominzlizate In proporitie ancerioara, I condiliife oreanigramel aprobete de consiliul de
adminisiratic.

8.1% In temeiul celitati sale de mendatar specializat, directorul raspunde fats de
sodictaie pantru neingepiinirea, din cu'pa sau cu intentle, & indastoririor ce-f revin patriit leaii
sifzau eetulul constitatle, peniry intrespa periosds aferenta exercitar! mandatulal Incredingat
potrivit acestul cartrace,

B.13. Directeryl, ca arice mendatar, este obllgat 52 doa socoteala socjatatil desore modul
de ducere la indeplinire & mandatulul intredintzt prin acest contrace, sti: @ parcursul @xecutadii,
cit silz incetarey aoestua, din orice cauza.

£.14, Fara uborizarea expresa a sonsiiolul de administrmatie al sociefatii, directorul nu s
aven dreptul sa divulge tertilor fnformatiile confidentizle 1z care & avue seees, in Wirlites fonctia®
sale, precuin sl secretele comernclale sifsau industrizle pentru o prrnada de trai ani de iz incetarea
gCeSTUC tontract, din orice cauze, sub sanctiunez raspundesd pentru duunele pe care le va frubea
inceroa =ocietates ca efect al incalcanl unel asticl de obliganil,

£.15, Directorsl nuva pulea ocopa, Fare autosizarea consilulul de administratie, functia de
dirsrior, adminiztzstor, membry al directoralulei say al conziliulei de supraveghiere, CenIor sau,
dupa caz, suditor intern orf asodial w razpundere nelimitata, in alte saciasat Conturely s
avdnd acelasl abiect de zrtivitate, sl exercita acelasi cotnert sau altul cansurend, pe cont proprlu
seil al allei persoane,

6.15. Inainte de @11 numit director al socletatii, acesta va aduce |s cenostinta consifioiui de
adminiatratic aspectele relevante prevacute la art. 153% 5 art, 153 ale Legii nr. 3129490, pe baza
wmel decldrati o proprie raspundere,

7. REMUNERATIA DIRECTORLULLY

4.1, Pentry exercitarss prerentulyi mendat, SOCIETATEA aste chligate =3 plateasca
DIRECTORULUI o remunegratie bruta [unara fixa, core se ppate negacis amual, stahilitn prin Decizia
Consiliuiul de Adfministratia in limitele prevarube prin Actul Cosslitutiv sau hetararea aduaar
generals g actionariior.

T.1. Rdungrea Generals Urdinars a Actionarilor, cane oprofe siteatiile fingnciars anuale
poate acorda directensul cu Contract de mandat, o remunerarie vartdabila, in fanctie de madul da
realizare a Indicatorifor si oblectivelor e performanta staniit

3. In cazul n care, socletalea tace ohiectol ungi propram e restructurare o
rentabilizare, aprobat de Adunarea Generalz a2 Actiunarilor, tzr obiccsivels stebllite pentru
exercitlul financiar in-curs sunt indeplinite, Adunarea Generala a Ackohdrilas poate stzhili mreelul
FemMuneratel variablle, adata cw aprobarea situatiilor financiare anuale alirenie,

74, Rermuncratie tiea bruta lunara in duma de kei va 7 platita in data de
a fizcarel lunl

.5, Remuneratle vartabila stabifita de Adunares Geacrala 3 Actfonarilor (daca este carul]
s plateste Directorulei in termen de cel mult @ luna de |2 data Adunarii Generale a Astionzrlar in
CEre s aprobat documentels do inchidere a exercitivlui financizr precedent =i se va tUparts din
tugebul snului in curs,

P.6. Prin Duvisiy Congilivlui de Adminlst-atis, DRECTORALL pwbe priml st bonusus, cu
intagrarea in limitele provazute de aclul constitutiv ay printr-o hotarare @ gdunari generale 3
ectinnatilar, dupa caz

(52
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&1, Forta majors exonerezza partile de mspunders in carl EXSCUTA Aocorespy niatogre
sau cu intdrslere @ obligatillor asumate prin presentul contract,

B.Z Prin forse majora se intelepe un eveniment indepenlenl de vointa partllor,
imprevizibil si insurmontabil, 2pasur duss incheferea contractulul s care Impiedica pactile sa-s)
exgtute obligatile asumate. Daca o =numita cauza de fora majora dureaza mai mult de Lol funi,
oricare dintre parli este in drept sa denunte acest coniracl, pe baza unei notificar, conmanicsta
celeflalte parti, la sediy) social, respectiv domisibiul mentionst in acess contract,

5. LITIGH

Drice lftighu patrimanial o8 3¢ va naste intre partile contractante did inchelarea,
iMterpresaraa sl evecutaran aceslo centracl, wa 0 solutfonat de Inslantele judecator=al in raza
cararz 5l are sedicl sociclates,

10 - PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

11 Datele personale 3> persosnelor de tontactfroorerentani i partilor sefmnalare ale
Lontractuiul, srecum 5@ a angajstilor acostars ce WOPr 2weg Aactes in exaculfarca contraczului, se ver
prefucra de dilre Parti in conditille Regulamenzulu (UE} &#9/2016 — privind RrOTeCTia persaanslor
faice In coe zce privests prefucrarea datelor cu carartor pemonal =i prvind libera circulatic o
acestor dile

18.2 Partiie vor prelucra datels cu caractor perganal zla Persoanelor de contact, sle
permaanelor implicate In eweciutarea cenkracty ui; in scopul exccutatll relsti contractuale,
prucum sl in interes leglifmy, precurn s in scopurl legale canfarm ohligatilor agentilor eennomici
refenteare. |3 arhhare, justifiew Focale, contablle say antiftguda, realizarea raportarilos
internefaudit ete, in conditiile GOPR [ateste scopurl pot inchede verificaris s raportariie pe care e
impun legislatia aplicabila, indeplinirea unai ehligatii legale precum «i 'n alie scopurl fegitime In
funcTie de ra'atia contractualal,

133 in tonconformitate cu srevoderile art. 37 din GDPA, fiacars din Parti ua asigura
standardele de sigurante sl Securicate 2 prefucranl dalelor cu caracter personal b 22 ablign sa
grganizeze & sa implementczs acele masurl tehnion s organizationale adecvale aza ineat 23
profejeze datode cu caracter personad impotriva distrugeriler accidentalo sau fogale, plergor,
meodificary, dezvalulrl 230 acces reaulorizat si imontehg procesard ilagale,

11, CLAUZE SPECIALE

11.1. Prezentul contract so Lompletears ol dispoitiile cuprinse s actyl canslilitiy al
societalli, in hotardriie adunarilor seneraie 2o actiona riler, in decisile consitinlui de A ministratic,
prcum s cu-cipozitile Lopii sacletstilor, zle Legil eunitentilor, dacs aste sazul i ale Coduful cieit

11.2. Frevederile prarentu ui contract 5§ sle anexelar |3 scesia sunt confidentiale

11.3. Prezentul eantract a foss incheiat intrun numiar de 2 exemplare, tite Us oxCMpar
onginal pentru fiecsre parl: contractasta. Prin grija prosedintelui rensiblolul de adininistrativ gl
socletatii, va fi notificata reglstrului comestiulsi unoe sorictates este inmalriculzta, Socitiz de
nirice 3 directerlul care o slat la baza incheisri prezent i L
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114, Prin semnared prozentului contract @6 considers ca masdasaral 5 atnegtat in mod
exares aratul dat da conskiyl de-administratie, in conditiile Legii zacielatifar,

WIAMNDANT, MANDATAR,
sotietates 5.0 DLfO-na__
Presedinte al Conslilulul de administratia,




Prolect de Hotarare

Cu majoritales prevazata de lege si de Actul Constituily al socistatii, Adumares Genersls

-
ok

Actionarlior secieatii SANTIERUL NAVAL ORSOVA SA Orsova jud. Mehedinti intrunica legal fr s

- i

st v sseesan iy SRIEHEES UEMEtDEREa
HOTARARE;

1, Aproborcs medificar Actulel Sonstlutiv a: socletatil, dups cum urmeszs:

Articolul 1B adin. {1} 20 mocifica si va sves urmiatardl continut:

(1] Sociezatea este administrate, i sistern unitar, de catré un Consiiu dz hdministratie, ergan
colegial de conduere lormat din & membri, temporasd o rovocabill, persosne fizise =ifszu
juridice. Dwrata mandetulu ficeand administrator este sianiiita prin hotariiea adursr
penerale ordinare & actionarilar care wlepe administretorl, ea neputind depas 4 anl, kembr
consilulul ge administratie 1 aleg din réndul lor un pressdinte si un vicepresedinte,

Articolul 19 alin. (2) 51 alin. [3) se modifica s v auea urmatons] contisun

[2] Remunsratia lunara a moembior consiliului de admonistratie se stabileste prinhotarireg
adunari. genoraie ordinare 3 sctionarler pentru Fecare: eserchtin firencisr in pacte,
Retnuneratis - suplimentara a membriler consliuiul de sdminiztratie care fac parte din
camnitetele consultative ale conslllulal de sdrminisiratie se stabilests g nivelu) de 19% din
remunarztia funare & membrolol in ealey, indiferant de numarul de'comitate din care face
[harte,

(3] Fiecare membra al wonsifiolel de administratie trebule sa accepte in mod expres
puorohares mandstulw ncredintab st za dnchele o asigurzre pentrd mspundore civiie
profesianela, in limita stabitita de Adunarea Generala a Actionarilar. Primele de asigurare vor
sigartate de socieiste

Articolul 20 alin, [1]; alin. {2} 5P afin. [10] se madifica si voravea urmatorul conlisul:

11} Canshiul de sdministratie se va intruni cel putin o data la 3 lund, ke comecgarea prosadinealal
sau @ vipagresedinrtelul. Consiliul de aaministratie wa putea fi convocat sl la cererea motivata a
cel putbin dol dlintre membrl sal ssu &8 dirgctorslul general axecutly, orl de cidte orl este
necesars o astfel de convocare, far ocrdines de zi va © propusa de oetre autcdl cereri,
Presedintele sau Vicepresedintele exie obliget s dea curs unef astfel de cererl.

(2} Convocarea To wedorea Indreniii consiliulel ode administretie wa i transmisa
adminiscratorilee cu el putin 3 e inginte de dsta propusa oentru neres sedintai.
Convocarsa sedintel Consiliului de Adantrdstr atie va T irimisa ficcaral membry I scriz, prin fax
fal prin pasta electranica; |8 2dresele de fax zau de email ale meedwibor Soslliolul she
Adeimistratle,
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2 128} Admitisiraiorii s dreptul sa li se decontere, de catre socielate, toafe cheltuislile
vl deferminete de depiasares sl oEmicipares la oricare dintre sedintasls congibilgi e
sdministratie, precum S pentry orice activitate legata de pestiunea sl administreres socetann.

e
"‘Jbi-;.f_'-?j; g Cuantumu! sumelor deconzabile sa stablless in contractul de administrare.

Artienlul 31 alln. (1] sl alfn. {2) 20 mndifea 2 var awes wrmataryl contnot:

(1) Membrii consiliului de sdministratie pot fi revocati aricing de catrs sdunares gensrala 3
acoonarlor pentre motive temainice. Constituie just motiv de revess re:

[

crice actiune sau Insclivne arin care zcestia isi incalcs cu winovatie [din culpa szu ou
Intentie) oricare dintre abbigatile ssumnate sifseu care-l reon in sressts cafizate
petrivig legh, hetardrilor adunariiar genente siactalul canstitus

netndepliniren obhicctivelor stabllite de care Adunares Gereorala s Acticnarilar, in
specizl 4 provederiior din ougetul de venituri 5 cheliuieli:

hotarares A.G.0A. de reorgaiiarefrestructurare 8 crganefor skaliitars de canducers &
societetii; prin madificarea numarsiui membriler Consibinin de Administratie Lol g
formei de acministrars;

modificarea structuril actionaniatulul in sensul reduceril participaclel unula dintre
ecticnar [prin wineare partiala sau totzle a pachesulul de actiuni detin ut, majaran de
apital social, fuziuni; divizarl, ecc.).

revocerea adminlstratorilar in functie care e au fost rezoaflrmal prin vat cumulativ
I el corgiliu de administrate.

{2} Tn caz de vacanta @ unui post al unuia sau mal multer adminEtratan cailalE adrmiskteatan
geliberand, proosdesza, cu majorizate zhsoluta, la numires unui administrator Sreaizoris.
pdag li convocares acunarlh generale,

Aurticalul 22 nlin, {3) s modifica si vaavea wmatory! continus:

(3} Limitele remuneratiel lunare 2 d'rectomnuluifdirectorilor se stabilese intre 5 5i 11 saladii medii
broze real zate pe societate in exercitiul Gnanclar antodar

1. Imputerniceste pe di. Sperdea milroea-ion sssemnees Sctul Constibuth &l aociebats,

Lo impubenicesie pe dl Sperdes Micces-lon 58 efectusze toote demersurile necesars nublicarni

nregistrari hotsrarilor sdoptate.

Prasadinte do ssdint Secrelsflat siuEA,
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Cu majoriates prevazura de lege @ de Adbul Constituthy al socictatii, Adunarea Generala Ordinam a
Actionarilor societat SANTIERUL MAVAL DRSOVA SA, Orsova Jud. Mehedintl [#trunita legdl in data de

Bt a b ey ADOPLE UTMatoarea

HOTARARE:
1. Alepe un Conaili de Admiristratie pentru un mandat de 7 ani, arin metods votului cu Ll in
urnsloured compenenta:
| e e Ty
2. Aproba remungratiile  cuventte acministratarion poentrd exersitiul firgneisr 2020 clupz e
Urmeaza;
# presodinto ; £.000 ol retfluna
& gepresedinte: 5500 el nerfluna
*  membeg 5.000 i netfiuna
1. apraba  nivelal asigurarii de raspunciere civila prafesionals puenbru membGi Consilivlel de

Adminlsiratio si pentn Director/Directori la valnares de S0.000 EU ROy aniTiocare

4, Apraba Incheleres Conlractulul de Administrare cu nermbi Consilivll de administratiz, confarn:
profectului anexat.

B Imputerniceste pe dl. Sperdea Mircea-lon inoealitste de mandatsr conventional din parTe:
Societatii pentru semnarea Contractulel de Sdministrare ri e bri Consibiului de Administratie,

B. Apraba forma contractulul de mandat care urmesss a 1 semnat de catre Consiiul de Administratie
cu directarul/directarii desemnatl, conform proiectuiul anexar,

7. Imputcmiceste oe dl. Sperdea Micea-lon sz efectucee toate demersurile necessre peblivari s
fnreyistraril hotardr!or adoprata.

Frvsedinte de t=dinta Sroreiarnst AG.O.A
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Tn temaigl arl = atin, (1) B ad sid), anc 3alin (1) bt &), ard. B alin. 11 i AR (3). art. 7
alin, (21 art 14 shan, 27 din Osdonania de Urgania & Guwarnului nr. 532012 priviid Infintarea,
grganizarsa ¢ funcyloqiarea Autorigli de Suprsveghare Financiaid aprotald ou modifican
camplelan onn Legea nr, 1132013, cu mediicaris & compeiarns J terigans,

avénd in vadars pravederdie arl. 7 alin, {17 giatn. (2] it a), 80 B by, (1} 1% bB) sl an 10
alin, {1} divs Leges ar 74/8075 privind agmicisirion oe torduri de invastiti afemative

n bapa prevedenlor 2. B alin. (1), &1 117 afin[1) [t ), 2lin2) =i aln. |3y art. 137 si

an. 117 akn. (1) . 8), W d) & alin. {2) dn Regulamentul ar. 103015 prvind BUmENETarea
sordurilor de irvesiii akenstive, cu modiiicarle si comaletirie ultanoare,

i conlasmitate cu pravaderie an. Valin (1h.an 3 afin (1) it a3, ad. 5 alin (1) 5i glir.
(2] Wi by pet. 1), i 25 aln. (3], an. a0 alin. {1}, ar. 37 alin, 1) it by, ar A% aling s, ake. [4)
si afing?). ar, 38 akn. (3) o0 Reguamentul ar. 122018 privind gvajpares & ARmobDarea
membrildr etructuri de sonducere si 8 persoanelor carg delin {unchii-chele fn cadrul enibaicr
seplemaniate de Autonlaien o= Supraveghare Financiana,

guind in vedsre solicttarea 5.1LF. TRAMNSILVANIA B A inregietratd fa ASF ou nr A
10730704 2020, complelaid cu adresa Infegisirala i3 ASE au Nt nr A6 13431/04.05,20240,

i bars znalze direciet de specizlilate sl 8 hotardi edaplale i sadinie dn cata b

18 06 20720, Congiiyl Autortalii de Supraveghers Einanciard a decis emijeres wrmataruts acl
oAl

AUTORIZATIE

Art. 1 Se aulorizaazs madificarie intarenits in components ponduced 8.1.F. TRANSILVANIA

g A, ca urmate 8 numiai demauil MARIUS ADHRIAN MOLDOVAN in callale de membru af
Crireclaratulag S.LF. TRANSILVARNIA 5.4,

Art. 2. Prefuarsa de catre domnul Manus Adnan tdnigavan & mandatulul de membru B
Dirantaraiulil S | F. Transivaniz 5.4 s vi realiza gongomitent cu renuniarsa la mardaty! da
mambre 8l Sensiiuiu de Supraveghers al 5,07, Transilvania 2.4 oe)nut de acesta avind in
vedere prevedsrils ail. 153° alin.(3] dir Leged nr. 31/1580.
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Arl, 3. S0 F TRAMSILVANIA 5A. e ablgata de 2 transmite la A.5.F. copia cerlificalului ce
inregistrere mentiunt, In lemen de maximum 22ca e de ia dats inregisladl & Oficul
Registrulul Comeruili a caliati domndivi Marius Mo'doven de memaru al Dirsclaratuiui S1F.

TRAMSILVAMIA 5,4, dar nu ma: thrziu de 20 de ziie de ia dats aulorizaliel emse de caire
ALEF.

Art. 4. Prozenta  adiorizalie kA in vipoete & dala emiterll s se  comunich
SEF TRAMSEVAMIA B4 ¢ comndhn Marius Adrian Moldovan.

p. Pregedinie
Prim - Vicepresadinle,
Elena Doina DASCALU

gy e o
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AUTORIZATIANA. T8/1L o1 sl

In fameisl ar. 2 alin 13 45 2 sid), an. 3 abn. (1) L. &), art. & elin. () 5 &8lin, (3}, M. 7
&ln. [2) an. 14 siat 27 din Crdonanta de Urgentd a Guvernulul nr- 937301 2 prvind infiintarea,
organizares si funclionarss Auctorildsi de Supreveghers Financars, ap«odald cu modfcan s
comaletan sot Lepea nr. 11372013, ou modificinle 5i completanie dUlsrioare,

avand in vedare prevecarie art. 7 alin, (1) 8l 8hn, {2) 14, &), =0, 8 alin, 1} §it by siad 10
alin, (1] d'n Legea nr, 7402013 privind administratemn da fendur de invastili altemative.

in bara prevedarniar arl. B alin. (1), at. 117 afin.{1] L b}, 8lin.{2) s aln. {3), &d. 117 s
arl. 1t2alin {11 L &), . ) 5@ alin. (2) din Fegulamentul nr, 102015 priving adminislrases
landurcr de investstl altemative. cu modilicarile si complatarila cllenoars,

in confgrmitate cu prevedsrta an. 1 &4n, (1), arl. 3 alir. (1) . a), an. 5 alin.{1} si alin.
121 Ik, b) mel. i), arl. 23 alin, 13}, arl. 30 akia. {1), an. 31 aln. (1) N B), @r. 33 alin.{1], atir, {4)
g1 alin{’, an 38 ain () din Regulamentdl nr, 12019 privind evaluades aprabares
membritor structuni de cenducere i 8 persosanalor cane detin uncli-cheis n cadsyl emtalos
reglemantaie de Autoriistea de Supraveghers Financisrd,

avind i veders salicilares S.0F, TRANSILVANIA B4, inregsiratd ke ASF cu e B3
10721/07 04 2020, complzlzta cu ao:ssa Tnrenlstratd lg ASF cu nr. nr BG 134371/04.05 2020,

in beza snalizei direchial e speciallate 51 & holArdnl adopiale in sedints din aata de

15.05.2020, Consilul Adtcriais de Supraveghene Financiars a dags smideres urmdto il ast
irdividual

AUTORIZATIE

Art. 1 Se aula-izeazs modiicaiie irlervenite in componenta conduseni 5.LF. TRANSILYANIA
8.4, c8 urmare & nurmidl domnulyi RADUTA-GIB TONY-CRISTIAN in calilals da mambru ai
DHreataratulal B0LF. TRANSILVAMIA 5.8,

Art 2. 5.LF. TRANSILVAMNIA 2.4 ars cbligatia da = transmits '3 A 5 F. copia certificatuiul o=
infegistrare mentiuni, 7n 1ermen de maximum Zece zie de = dala Tnregstram = Ofsciul
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Hegistnulul Comsdulul & calisii domnulyl Raduld-Gio Tony-Costian de membre 2l
Dizacioratului 5.1.F. TRANSILVANIA 5 A, dar nu msai (&7iy de 90 da zila de 1z date =utarizalie)

amise de aftra A2 F.
la data emien 5 =& comunicE

Art. 3. Prazenis sutorzabe nied In vigoare
S.LF. TRANSILVANIA 5 A. s dominUiul Badats-Cia Tony-Cristian

P g T s

p. Presedirie
Prim - Vicepresedints, o
Elena Doina DASGALY %1
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